Urzad Miasta i Gminy w Ostrzeszowie
ul. Zamkowa 31
63-500 Ostrzeszow

(nazwa i adres jednostki, w ktérej jest zatrudniony audytor wewnetrzny)

Zatgcznik

do Zarzgdzenia Nr 196/2024
Burmistrza Miasta i Gminy Ostrzeszéw
Z dnia 18 grudnia 2024 r.

PLAN AUDYTU WEWNETRZNEGO NA ROK 2025

1. Jednostka sektora finanséw publicznych objeta audytem wewnetrznym: MIASTO | GMINA OSTRZESZOW

1.1. Jednostki organizacyjne Miasta i Gminy Ostrzeszéw

Nazwa jednostki organizacyjnej Miasta i Gminy Ostrzeszéw

Urzad Miasta i Gminy w Ostrzeszowie

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ostrzeszowie

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Ostrzeszowie

Zaktad Obstugi Placowek Oswiatowych w Ostrzeszowie

Ztobek Miejski nr 1 ,Zielone Zabki” w Ostrzeszowie

Ztobek Miejski nr 2 ¥ gkowa Kraina” w Ostrzeszowie

Przedszkole nr 1 z grupa ztobkowa ,Bajkowa Jedyneczka” w Ostrzeszowie

Przedszkole nr 5 ,Stoneczny Zakagtek” z oddziatami integracyjnymi w Ostrzeszowie

Przedszkole nr 6 im. Misia Uszatka w Ostrzeszowie

Przedszkole ,Kolorowe kredki” w Rogaszycach

Zespot Szkolno-Przedszkolny z Oddziatami Integracyjnymi w Rojowie

Szkota Podstawowa nr 1 im. Henryka Sienkiewicza w Ostrzeszowie

Szkota Podstawowa nr 2 im. Marii Dgbrowskiej w Ostrzeszowie

Szkota Podstawowa im. Kornela Makuszynskiego w Niedzwiedziu

Szkota Podstawowa w Rogaszycach

Zespdt Szkolno-Przedszkolny w Siedlikowie

Szkota Podstawowa w Szklarce Przygodzickiej

Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy Ostrzeszéw im. Stanistawa Czernika w Ostrzeszowie
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Ostrzeszowskie Centrum Kultury im. Antoniego Serbenskiego w Ostrzeszowie




1.2. Komoérki organizacyjne Urzedu Miasta i Gminy w Ostrzeszowie

Nazwa komorki organizacyjnej Urzedu Miasta i Gminy w Ostrzeszowie

Wydziat Organizacyjny

Wydziat Finansowy

Wydziat Ksztattowania Srodowiska i Spraw Komunalnych
Wydziat Inwestyciji, Drogownictwa i Rozwoju

Wydziat Gospodarowania Nieruchomosciami

Wydziat Gospodarki Przestrzenne;j

Wydziat Spraw Obywatelskich i Dziatalno$ci Gospodarczej
Zespdt ds. Promociji i Komunikacji Spotecznej

Urzad Stanu Cywilnego

Straz Miejska

Referat Administracyjno-Gospodarczy

Audytor Wewnetrzny

Kontroler Wewnetrzny

Biuro Prawne

Stanowisko ds. kadrowych

Zespdt ds. Informatyki i Ochrony Danych

Petnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych
Petnomocnik Burmistrza ds. Przeciwdziatania Uzaleznieniom
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2. Wynik analizy ryzyka

2.1. Na potrzeby sporzgdzenia planu audytu wewnetrznego zostata dokonana analiza ryzyka stanowigca odrebny dokument wigczony do akt
audytu.

2.2. Obszary audytu wewnetrznego oznaczajg obszary dziatania jednostki wyodrebnione ze wzgledu na przedmiot dziatalnosci, w ramach
ktérych audytor wewnetrzny wyrédznit obszary ryzyka do przeprowadzenia zadan audytowych.

W dziatalnosci Urzedu Miasta i Gminy w Ostrzeszowie oraz pozostatych jednostek organizacyjnych Miasta i Gminy Ostrzeszow zostaty
wyodrebnione nastepujgce obszary audytu wewnetrznego:

Typ obszaru | Opis obszaru dziatalnosci Poziom ryzyka
Lp. | Nazwa obszaru audytu wewnetrznego dziatalnosci wspomagajacej w obszarze
1. Budzet Miasta i Gminy Ostrzeszéw podstawowa wysoki
2. Podatki i optaty podstawowa wysoKi
3. Fundusze celowe wspomagajgca Gospodarka finansowa niski
4. Zewnetrzne Srodki pomocowe wspomagajgca Gospodarka finansowa Sredni
5. Rachunkowos¢ wspomagajgca Gospodarka finansowa niski




6. Zamowienia publiczne wspomagajgca Zakupy wysoki
7. Mienie komunalne podstawowa Sredni
8. Gospodarka nieruchomosciami podstawowa Sredni
9. Zagospodarowanie przestrzenne podstawowa wysoKi
10. | Gospodarka komunalna podstawowa niski

11. | Ustugi administracyjne wspomagajgca Zarzgdzanie wysoki
12. | Oswiata i edukacja podstawowa wysoKi
13. | Kulturai sport podstawowa Sredni
14. | Promocja Gminy podstawowa wysoki
15. | Pomoc spoteczna podstawowa niski

16. | Ochrona i promocja zdrowia podstawowa niski

17. | Zarzadzanie Urzedem wspomagajgca Zarzadzanie Sredni
18. | System obiegu informacji wspomagajgca Systemy informatyczne niski

19. | Bezpieczenstwo publiczne podstawowa sredni
20. | System informatyczny wspomagajgca Systemy informatyczne Sredni
21. | Zadania z zakresu administracji rzgdowej wspomagajgca Zarzgdzanie niski

22. | Jednostki organizacyjne wspomagajgca Zarzadzanie wysoki

2.3. Ocena ryzyka zostata przeprowadzona za pomocg metody matematyczne;j.

Do analizy ryzyka sformutowano pie¢ podstawowych kategorii ryzyk:

1) materialnos¢ (istotnos¢) — efektywnos¢ wykorzystania srodkdéw finansowych i mozliwosé wystgpienia potencjalnych strat
finansowych,

2) wrazliwos¢ (wplyw czynnikéw zewnetrznych) — postrzeganie funkcjonowania jednostki przez mieszkancow, wptyw czynnikow
zewnetrznych,

3) kontrola zarzadcza — jakos¢ systemu kontroli, istnienie regulacji, procedur, ich jakos¢; wnioski z poprzednich kontroli i audytéw,

4) stabilnos¢ (jakos¢ zarzadzania / bezpieczenstwo) — podatnos¢ na zmiany systemu i przepiséw prawnych,

5) ztozonos¢ (czynniki operacyjne) — stopien skomplikowania przepiséw prawnych i uregulowan wewnetrznych

Dla kazdego wytypowanego obszaru ryzyka, w kazdej kategorii dokonano oceny zagrozenia w skali punktowe;.

Punkty Materialnosé Wrazliwos¢ Kontrola zarzadcza Stabilnos¢ Ztozonos¢
1 brak implikacji finansowych niska silna system bardzo stabilny niska
2 mate implikacje finansowe umiarkowana racjonalna system stabilny umiarkowana
3 duze implikacje finansowe wysoka zadowalajgca znaczgce zmiany wysoka
4 kluczowy system finansowy | bardzo wysoka staba nowo wdrazany system bardzo wysoka
Waga w modelu
0,25 0,20 0,25 0,15 0,15




2.4. Na podstawie przeprowadzonej analizy ryzyka powstat ranking zadan audytowych.

Nastepnie dla kazdego obszaru ryzyka zostato obliczone ryzyko. Dla opracowania listy rankingowej zadan, bedacej bezposrednia
podstawg dla sporzadzenia planu audytu wewnetrznego, przewidziano uwzglednienie priorytetow kierownictwa jednostki oraz uptyw czasu
od poprzedniej kontroli/audytu w danym obszarze.

priorytet kierownictwa | waga uplyw czasu waga
wysoki 30% przed 2021 30%
Sredni 20% 2022 20%
niski 10% 2023 10%
2024 0%

Ostateczne okreslenie wartosci rankingowej zadan audytowych nastgpito po zsumowaniu oceny audytora wewnetrznego, punktow
wynikajgcych z priorytetéw kierownictwa i z terminu ostatniej kontroli oraz po dokonaniu ich normalizaciji.
Otrzymany wynik (w %) jest miarg wskazujaca, jak pilnie dane zadanie audytowe powinno by¢ wykonane w stosunku do innych zadan.

3. Planowane czynnosci audytorskie w 2025 r.

3.1. Planowane zadania zapewniajace

ludnosci

Planowana liczba Planowany czas Ewentualna
. - audytoréw wewnetrznych rzeprowadzenia otrzeba
Lp. | Temat zadania zapewniajacego Obszar audytu y .e y PIZEP . - .
przeprowadzajacych zadania powotania
zadanie (w osobodniach)’ rzeczoznawcy
. . - Budzet Miasta i Gminy .
1. | Dotacja dla instytucji kultury Ostrzeszow Audytor wewnetrzny 40 Nie
2. | Godziny ponadwymiarowe Oswiata i edukacja Audytor wewnetrzny 40 Nie
3. Ustugi zwigzane z ewidencja Ustugi administracyjne Audytor wewnetrzny 40 Nie
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Budzet czasu, wyrazony w osobodniach, planowany na realizacje poszczegdlnych zadan w 2025 r., zostat ustalony na podstawie stopnia waznosci i ztozonosci
oraz problematyki zadan audytowych (zaplanowano liczbe osobodni — po odliczeniu czasu przeznaczonego na inne czynnosci, w tym szkolenia, czynnosci doradcze,
w szczegoblnosci w zakresie funkcjonowania spotek komunalnych z udziatem Miasta i Gminy Ostrzeszéw, czynnosci sprawdzajgce i monitorowanie realizacji wydanych zalecen).




3.2. Planowane czynnosci doradcze

. Planowany czas przeprowadzenia czynnosci .
Lp. Zakres czynnosci doradczych doradczych (w osobodniach) Uwagi
1. Nadzor wiascicielski nad spotkami komunalnymi L.
. . . . , 30 state czynnosci doradcze
z udziatem Miasta i Gminy Ostrzeszow
w miare istniejgcych potrzeb,
2. Pozostate czynnosci doradcze 20 realizowane z |n|CJatyyvy audy tora
lub zlecone przez kierownika
jednostKki
3.3. Planowane czynnosci sprawdzajace’
Temat zadania Planowana liczba HEREET czas
.. . A przeprowadzenia
zapewniajacego, ktérego audytoréw wewnetrznych . .
Lp. . Nazwa obszaru - czynnosci Uwagi
dotycza czynnosci przeprowadzajacych sprawdzajacych
sprawdzajgce czynnosci sprawdzajgce (w osobodniach)
1. Funkcjonowanie stotowek Oswiata i edukacja Audytor wewnetrzny 7
szkolnych - .
Czynnosci sprawdzajace
Budzet Miasta dotyczg zadan
2. Dochody wtasne i Gminy Ostrzeszow Audytor wewnetrzny 4 zapewniajacych
przeprowadzonych w 2024 r.
3. Swiadczenia rodzinne Pomoc spoteczna Audytor wewnetrzny 4

"W 2025 r. bedzie monitorowana realizacja zaleceh wydanych w trakcie przeprowadzania zadan audytowych w 2024 r., polegajgca na ustaleniu stanu realizacji tych zalecen
(zrealizowane, niezrealizowane lub w trakcie realizacji). Planowane jest przeprowadzenie czynnosci sprawdzajgcych w celu oceny stopnia i skutecznosci ich wdrozenia.
Czynnosci sprawdzajgce zostang zrealizowane w drugim i trzecim poétroczu 2025 r.

3.4. Planowane obszary audytu, ktére powinny byé objete audytem wewnetrznym w kolejnym roku’

Lp. | Nazwa obszaru audytu wewnetrznego Planowany rok przeprowadzenia audytu wewnetrznego
1. | Jednostki organizacyjne 2026

2. | Zamowienia publiczne 2026

3. | Promocja gminy 2026

T w kolejnym roku zadania zapewniajgce bedg przeprowadzane zgodnie ze sporzgdzonym rocznym planem audytu wewnetrznego po wykonaniu analizy ryzyka,
z uwzglednieniem obszarow o wysokim priorytecie. W 2026 r. audyt wewnetrzny powinien objg¢ ww. obszary (wysoki poziom ryzyka).




4. Istotne informacje dla prowadzenia audytu wewnetrznego w jednostce
Cykl audytu w latach: 22 zidentyfikowane obszary audytu w Urzedzie Miasta i Gminy w Ostrzeszowie oraz pozostatych jednostkach
organizacyjnych Miasta i Gminy Ostrzeszéw / 3 ujete w planie audytu wewnetrznego na rok 2025 do realizacji zadan audytowych = 7,33.

5. Informacja na temat budzetu czasu komérki audytu wewnetrznego w 2025 r.

Liczba osob/etatow: na dzien sporzgdzenia Planu audytu wewnetrznego na rok 2025 w Urzedzie Miasta i Gminy w Ostrzeszowie
jest zatrudniony 1 audytor wewnetrzny.

Liczba dni roboczych w 2025 r.: 250

. . Planowany czas
Lp. Dziatania w osobodniach
Realizacja zadan zapewniajgcych
1 |. Zadanie zapewniajace 40
' Il.  Zadanie zapewniajace 40
Ill. Zadanie zapewniajace 40
2. Realizacja czynnosci doradczych 50
3. Monitorowanie realizacji zalecen oraz realizacja czynnosci sprawdzajacych 15
4. Czynnosci organizacyjne, w tym plan i sprawozdawczosé 15
5. Szkolenia i rozwoj zawodowy 15
6. Urlop audytora i inne nieobecnosci 26
7. Inne — rezerwa (aktualizacja dokumentéw, choroba audytora itp.) 9
Razem 250
Audytor wewnetrzny Burmistrz Miasta i Gminy Ostrzeszéw
18.12.2024 r. /- 18.12.2024 r. /-
Beata Krol Patryk Jedrowiak

(data) (pieczatka i podpis audytora wewnetrznego) (data) (pieczatka i podpis kierownika jednostki)



